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|. GIRIS VE IDARI FAALIYETLER

1.1. KISACA HSBC PORTFOY YONETIMI A.S.

HSBC Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi (Sirket) 13 Agustos 2003 tarihinde kurulmugtur. Sirket
sermayesinin %99.99’u HSBC Yatirirm Menkul Degerler A.$.’ye aittir ve sirketin kurulus tarihindeki
O0denmis sermayesi 1 Milyon TL’dir. Sirket, 6 Subat 2004 tarihinde Sermaye Piyasast Kurulu’ndan
“Portfoy Yoneticiligi Faaliyet Yetki Belgesi”ni, 14 Temmuz 2005 tarihinde “Yatirim Danigmanligi Yetki
Belgesi”ni almigtir. Portfoy Yonetim Sirketinin kurulug amaci, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat,
ilke ve kurallar ger¢evesinde finansal varliklardan olusan portféyleri vekil sifatiyla yonetmek ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuatta miisaade edilen isleri yapmaktir.

HSBC Portfoy Yonetimi A.S., 18 Ekim 2004 tarihinde HSBC Yatirnm Menkul Degerler A.S. ve HSBC
Bank A.S.’nin kurucusu oldugu 7 adet yatirim fonunu yonetmeye baslamistir. 2 Haziran 2005 tarihinde
“HSBC Yatirim Sirius B tipi Degisken Fon” Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan kayda alinmis ve
13 Haziran 2005 tarihinde bu fonun satigina baslanmistir. 3 Mayis 2005 tarihinde kurucusu Anadolu Hayat
Emeklilik olan “Gelir Ama¢hi Kamu Borglanma Araglar1 Beyaz” ve “Gelir Amagli Karma Borglanma
Araglar1” fonlarinin yonetimine baslanmistir.

SPK’dan alinan 05 Nisan 2006 tarihli onayla “HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. A Tipi Hisse Fonu”,
“HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. Orion B Tipi Degisken Fonu”na doniistiiriilmiistiir. 3 Temmuz 2006
tarihinde ise “HSBC Bank A.S. Biiyiime Amacglh A Tipi Hisse Senedi Fonu” kayda alinmis.ve 01 Agustos
2006 tarihinde bu fonun satigina da baslanarak yonetilen fon sayist 11’e yiikselmistir.

Ayrica HSBC Portfoy Yonetimi A.S.’nin yonetimini yaptigi Anadolu Hayat Emeklilik A.S.’nin kurucusu
oldugu “Gelir Amagli Karma Bor¢lanma Araglari Emelilik Yatirirm Fonu”nun unvani SPK’dan alinan 21
Haziran 2006 tarihli onayla “Anadolu Hayat Emeklilik Biiyiime Amagli Hisse Senedi Beyaz Emeklilik
Yatirim Fonu” olarak degistirilmis ve 01 Eyliil 2006 tarihi itibariyla uygulamaya alinmaistir.

HSBC Portfoy Yonetimi A.S., 2007 yilina kurucusu HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. olan 5 (bes) ve
kurucusu HSBC Bank A.S. olan 4 (dort) adet Yatirim Fonu ile kurucusu Anadolu Hayat Emeklilik olan 2
(iki) adet Emeklilik Fonunu yoneterek baglamstir.

SPK’nin 02 Nisan 2007 tarihli izni ile “HSBC Bank A.S. Biiyiime Amagli A Tipi Hisse Senedi Fonu”,
“HSBC Bank A.S. A Tipi Varlik Yonetimi Hizmeti Hisse Senedi Fonu”na, “HSBC Yatirim Sirius B tipi
Degisken Fonu” ise “HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. B Tipi Varlik Yonetimi Hizmeti Degisken
Fonu”na dontstirilmiistiir.

HSBC Portfoy Yonetimi A.S. 2008 yilina ise kurucusu HSBC Yatirnm Menkul Degerler A.S. olan 5 (bes)
ve kurucusu HSBC Bank A.S. olan 4 (dort) adet Yatirim Fonu ile kurucusu Anadolu Hayat Emeklilik olan
2 (iki) adet Emeklilik Fonunu yoneterek baslamistir.

HSBC Portfoy bilinyesinde Girigim Sermayesi Yatirim Danigmanlig1 birimi 2008 yilindan bu yana faaliyet
gostermektedir. Bu igkolunun kurulus amaci, HSBC Bank A.S.'nin Tiirkiye pazarindaki basarili ¢alismalari,
yaygin sube ag1 ve biiyiiyen kurumsal miisteri tabaninin sirket evlilikleri ve girisim sermayesi i¢in
olusturdugu sinerji ve elverigli yatirirm ortamindan yararlanmak {izere HSBC Grubu sermayesi ile Tiirk
sirketlerine dogrudan sermaye yatirimi yapmayr amaglayan HSBC Bank Plc’nin Principal Investments
birimine gerekli destegi vermek olarak &zetlenebilir.

HSBC Portfoy Yonetimi A.S., Luksemburg'da kurulu HSBC'nin yurtdisindan Tiirkiye Piyasasina yatirim
yapmak isteyen miisterilerine yonelik "HSBC Turkey Equity Global Investment Fund"i ydnetmeye
baslamustir.
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2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanun’nun 37. ve 38. maddeleri geregince, SPK nin 30 Nisan 2009 tarihli
izni ile “HSBC Bank A.S. Koruma Amagh Semsiye Fon” kurulmustur. Bu semsiye fon, HSBC Bank A.S
Koruma Amagli Semsiye Fonu Ictiiziigii kapsaminda, paylari ihrag edilecek alt fonlardan olusmaktadir.

“HSBC Bank A.S. Koruma Amagh Semsiye Fon” altinda 31/12/2009 tarihi itibariyla 3 adet fon
bulunmaktadir. Bunlardan SPK’nin 04 Mart 2008 tarihli izni ile kurulan “HSBC Yatirim Menkul Degerler
A.S. B Tipi Aktif Yonetimli Koruma Amagli Fonu”nun unvani, SPK nin 9 Temmuz 2009 tarihli izni ile
“HSBC Bank A.§ Koruma Amagli Semsiye Fonu’na Bagli B Tipi Aktif Yoénetimli Koruma Amaglh Alt
Fonu (Birinci alt fon) olarak degistirilerek “HSBC Bank A.S. Koruma Amagh Semsiye Fon” altina
alimmigtir. SPK’nin 02/07/2009 tarihli izni ile kurulan “HSBC Bank A.S Koruma Amacli Semsiye Fonu’na
Bagli B Tipi Yesil Alt Fonu (Ikinci alt fon)” da “HSBC Bank A.S. Koruma Amagh Semsiye Fon” altinda
bulunmaktadir. Bunlara ilave olarak, SPK’nin 28/09/2009 tarihli onay: ile "B Tipi %100 Anapara Koruma
Amach Gri Alt Fonu” da “HSBC Bank A.S. Koruma Amagli Semsiye Fon” altinda bulunmaktadir.

SPK dan alinan 08 Mayis 2009 tarihli onayla, HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin kurucusu oldugu
“HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. Orion B Tipi Degisken Fonu", "HSBC Yatirim Menkul Degerler
A.S. B Tipi Altin Fonu'"na doéniistiirilmistiir.

31/12/2009 donem sonu itibariyla, HSBC Portfoy Yonetimi A.S, kurucusu HSBC Yatirim Menkul Degerler
A.S. olan 5 (bes), kurucusu HSBC Bank A.S. olan 4 (dort) adet Yatirrm Fonu ve kurucusu HSBC Bank
A.S. olan Koruma Amagli Semsiye Fon’un altinda 3 (ii¢) ile kurucusu Anadolu Hayat Emeklilik olan 2
(iki) adet Emeklilik Fonunu yonetmektedir.

1.2. 2010 YILININ UCUNCU CEYREGINDE FONLARIMIZA ILISKIN
GELISMELER

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanun’nun 37. ve 38. maddeleri geregince, SPK’dan alinan izinlerle HSBC
Bank A.S. Koruma Amagli Semsiye Fonu’na bagli “HSBC Bank B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli
Sekizinci Alt Fonu”, “HSBC Bank B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli Dokuzuncu Alt Fonu” ile
“HSBC Bank B Tipi %100 Anapara Koruma Amacli Onuncu Alt Fonu” kurulmustur. Bu semsiye fonlar,
HSBC Bank A.S Koruma Amagh Semsiye Fonu Ictiiziigii kapsaminda, paylar ihrag edilecek alt fonlardan
olugmaktadir.

30/09/2010 dénem sonu itibartyla, HSBC Portfoy Yonetimi A.S, kurucusu HSBC Yatirim Menkul Degerler
A.S. olan 5 (bes), kurucusu HSBC Bank A.S. olan 4 (dort) adet Yatirim Fonu ve kurucusu HSBC Bank
A.S. olan Koruma Amagli Semsiye Fon’un altinda 9 (dokuz) ile kurucusu Anadolu Hayat Emeklilik olan 2
(iki) adet Emeklilik Fonunu yonetmektedir.

1.3. HSBC PORTFOY YONETIMI A.S. UCUNCU CEYREK
DEGERLENDIRILMESI

2010 yilinin Giglincii geyreginde yatirim fonlar1 pazarinda HSBC'nin pay1 2009 yilsonuna oranla %5.29°dan
%5.03'e azalmustir. Biiyiikliige gore siralamada ise HSBC, besinci siradaki yerini korumustur.

2010 yihinin tiglincli ¢eyreginde faaliyet kari bir 6nceki yila gore %19 oraninda azalarak 6,8 milyon TL
olarak ger¢eklesmistir. HSBC Portfoy’iin 2010 yilinin igiincii ¢eyreginde aktif biytikligi 16 milyon TL
olarak gerceklesmistir.

Sirketin 30/09/2010 tarihi itibariyla yonetimindeki B tipi yatirim fonu biytikligia 1.485.051 Bin TL (2009
Yil1 1.550.428 Bin TL), A tipi yatirim fonu biiyiikliigi 36.156 Bin TL olmustur (2009 Y1l 36.073 Bin TL).
30/09/2010 tarihi itibartyla B tipi yatirim fonu piyasa biiyiikliigii 29.148.843 Bin TL (2009 Y1l 29.013.107
Bin TL ), A tipi yatirim fonu piyasa biiyiikliigi 1.121.603 Bin TL (2009 Y1li 964.503 Bin TL) olmustur.
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30/09/2010 tarihi itibariyla toplam yatirim fonu piyasa biiyikliigi 2009 yili sonuna goére yiizde 0,98
oraninda artarken, sirketin yonettigi fonlarin biiytikliigi ise %4,12 oraninda azalmustir.

Yonetilen Yatirim Fonlarinin Unvanlar:

HSBC Bank A.S. B Tipi Likit Fonu

HSBC Bank A.S. B Tipi Tahvil ve Bono Fonu

HSBC Bank A.S. A Tipi Degisken Fonu

HSBC Bank A.S. A Tipi Varlik Yonetimi Hizmeti Hisse Senedi Fonu

HSBC Bank A.§ Koruma Amacli Semsiye Fonu’na Bagli BTipi Aktif Yonetimli Koruma Amaglhi Alt Fonu
HSBC Bank A.S. Koruma Amagli Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amacl Gri Alt
Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amagli Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagh Cin Alt
Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amaghi Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli 30
Endeks Alt Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amacgh Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli Yedinci
Alt Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amagli Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli B.R.I.C
Endeks Alt Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amaglh Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli Sekizinci
Alt Fonu

HSBC Bank A.§. Koruma Amagl Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagl
Dokuzuncu Alt Fonu

HSBC Bank A.S. Koruma Amagh Semsiye Fonu'na Bagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli Onuncu
Alt Fonu

HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S B Tipi Altin Fon

HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. B Tipi Degisken Fonu

HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. B Tipi Tahvil Bono Fonu

HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. A Tipi IMKB Ulusal 30 Endeks Fonu

HSBC Yatirim Menkul Degerler A.S. B Tipi Varlik Yonetimi Hizmeti Degisken Fonu

Anadolu Hayat Emeklilik Gelir Amagli Kamu Bor¢lanma Araglar1 Beyaz Emeklilik YF

Anadolu Hayat Emeklilik Biiyiime Amacli Hisse Senedi Beyaz Emeklilik YF

HSBC Portfoy Yonetimi A.S.’nin SPK’dan almis oldugu yetki belgeleri:

e Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi
e  Yatinm Danmigmanlig1 Yetki Belgesi

1.4. YONETIM ve DENETLEME KURULLARI

1.4.1. Yonetim Kurulu

Yonetim kurulu 30 Eyliil 2010 tarihi itibartyla bir bagkan, bir bagkan vekili ve dort liye olmak iizere toplam
alt1 kisiden olugsmaktadir.

24/03/2010 da yapilan Genel Kurul’da, Yonetim Kurulu tiyeleri 2011 yilt Olagan Genel Kurul toplantisina
kadar segilmisglerdir.

30/09/2010 itibartyla sirket yonetim kurulu ve yoneticilerimizin kisa 6zgegmisleri asagidaki gibidir:
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ADI SOYADI GOREVI ATANMA TARIHI
Piraye Antika(*) Yonetim Kurulu Bagkani 24/03/2010
Ahmet Dervis Erelgin Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 24/03/2010
Mehmet Hakan Erdem Yonetim Kurulu Uyesi 24/03/2010
Yasar Giines Yonetim Kurulu Uyesi 24/03/2010
Zeynep Uslu(**) Yonetim Kurulu Uyesi 24/03/2010
Neslihan Erkazanci Yonetim Kurulu Uyesi 24/03/2010

(*)30/09/2010 tarihinde Piraye Antika'min istifas: ile bosalan Yonetim Kurulu Bagkanlhigi gérevine 05/08/2010 tarih ve 8 sayili
Yonetim Kurulu karari ile 01/10/2010 tarihi itibartyla Martin David Spurling atanmustir.

(**)04/10/2010 tarihinde Zeynep Oztiirk Uslu'nun istifasiyla bosalan Yonetim Kurulu iiyeligi gérevine 04/10/2010 tarih ve 10 sayili
Yonetim Kurulu karari ile 04/10/2010 tarihi itibariyla Ayse Yenel Savcr atanmistir.

Piraye ANTIKA (Yonetim Kurulu Baskani)

1979-1983 yillarinda Bogazigi Universitesi Ekonomi boliimiinde lisans egitimini tamamlamis ve 1983-
1985 yillar1 arasinda Iowa Universitesi’nde Ekonomi béliimiinde yiiksek lisans yapmistir. 1985 yili Nisan
ayinda Chase Manhattan Bank Istanbul’da calisma hayatina baslayan Piraye Antika, Temmuz 1985 ve
Subat 1986 tarihleri arasinda egitim amaciyla Chase Manhattan Bank Londra’da bulunmus, Subat 1986 ve
Agustos 1987 tarihleri arasinda Chase Manhattan Bank Istanbul ve Londra’da Cok Uluslu Sirketler
Boliimii'nde Grup Baskanlig1 gorevini iistlenmistir. Chase Manhattan Bank Istanbul’daki Kurumsal
Bankacilik tecriibesini takiben, Agustos 1987 tarihinden itibaren ayni bankanin Londra ofisinde risk
yonetimi konusunda uzmanlasmus ve Giiney Avrupa ve Iskandinav iilkelerinde faaliyet gdsteren finansal
kurumlara ve kurumsal misterilere ¢esitli tiirev {irlinlerin gelistirilmesi ve pazarlanmasinda yonetici
gorevler tstlenmistir. Tirkiye’ye donisiini takiben, Nisan 1990 tarihinde, o zamanki adiyla Midland Bank
ekibine katilarak, Istanbul’da ilk ofisin kurulmasinda rol almistir. Midland Bank AS’de Agustos 1992’den
itibaren yonetim kurulu {iyesi ve Eyliil 1993°den itibaren Genel Miidiirliik gorevine getirilmis, Nisan 1999
tarihinden itibaren de HSBC Bank catisi altinda gorevini siirdiirmiistiir. 2001 yilinda Demirbank’in, 2002
yilinda da Advantage markasi ile beraber Benkar’in HSBC Bank biinyesine katilmasinda etkin gorev
almigtir. Halen HSBC Bank Genel Miidiirliigii ve Yonetim Kurulu iiyeligi gorevlerini yliriitmektedir.

Ahmet Dervis ERELCIN (Yonetim Kurulu Baskan Vekili-HSBC Yatirim ve HSBC Portfoy)

1984 yili istanbul Universitesi Isletme boliimii mezunudur. 1985 yilinda Muhasebe ve Finans iizerine
London School of Economics‘de yiiksek lisans yapmus, 1992 yilinda da Lehigh Universitesinde Isletme ve
Ekonomi doktorasi yapmustir. 1985 yilinda iktisat Bankasi T.A.S Hazine departmaninda analist olarak
basladig1 kariyerine, 1987-1988 yillar1 arasinda T. Garanti Bankast AS’de Sermaye Piyasalar1 Miidiir
Yardimcist olarak devam etmistir. 1988-1992 yillar1 arasinda Lehigh Universitesi’nde Ekonomi dersleri
vermistir. 1992 yilinda Tiirkiye’ye donen Ahmet Dervis Erelcin Interbank AS Hazine Departmani’nda
Ekonomistlik yapmistir. 1993-1995 yillar1 arasinda Finansbank AS’de Sermaye Piyasalari Boliim
Bagkanligi gorevinde bulunduktan sonra 1995 yilinda Demir Yatinm Ortakligi’'na Genel Miidiirlik
gorevine getirilmisgtir. 1997 yilinda Demir Yatirnm Menkul Degerler AS Genel Miidiirii olarak atanmistir.
30 Ekim 2001 tarihinde Demirbank TAS ve istiraklerinin HSBC Bank ve istirakleri ile birlesmesi
sonucunda HSBC Yatirim’da Genel Miidiir ve Murahhasa Aza / Yonetim Kurulu iiyesi olmustur. Agustos
2003’te HSBC Yatirim’daki Genel Miidiirliik gérevinden ayrilmis, Yonetim Kurulu Uyeligi / Murahhas
Azalik gérevlerini siirdiiriirken, kurulusu gergeklestirilen HSBC Portfoy’e de Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Miidiir olarak atanmistir. Agustos 2008 tarihinde HSBC Yatirim’daki murahhas azalik ve HSBC
Portfoy’deki genel miidiirliik gorevlerinden ayrilarak her iki kurulusta da yonetim kurulu baskan vekili
olarak gorevlerine devam etmektedir.

Mehmet Hakan ERDEM (Yonetim Kurulu Uyesi)

1987 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Ugak Miihendisligi Boliimii'nden mezun olduktan sonra 1993
yilinda Bogazigi Universitesi’nden Isletme Yiiksek Lisansi derecesini almistir. 1990 yilinda interbank’ta
Finansal Kontrol Birim’inde géreve baglamis olup daha sonra Demirbank A.S. Yatirim Bankaciligi, Portfoy
yonetimi Boliimiine katilan Erdem halen HSBC Bank A.S. Uriin Operasyonlar1 Boliimiinde Grup Baskani
ve HSBC Portfdy Yonetimi A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak devam etmektedir.
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Yasar GUNES (Yonetim Kurulu Uyesi)

1990-94 tarihleri arasinda Yildiz Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi lisans egitimini ve 1995-97
tarihleri arasindan ayni boliimde yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. Nisan 1995'de Yasarbank AS
Organizasyon Departmani’nda is hayatina baglamig, 1996 yilinda Demirbank TAS Organizasyon
Departmani’na transfer olmustur. 2001 yilindan itibaren HSBC Bank biinyesinde Bireysel Operasyon ve
Sube Destek ile Merkezi Operasyon birimlerinde yoneticilik yapmustir. Ekim 2005 tarihinde i¢ Kontrol
Birimi’ne atanmustir. 2 Mayis 2008'den itibaren de i¢ kontrol ve operasyonel risk yonetimi faaliyetlerinden
sorumlu birim ydneticisi olarak gorevine devam etmektedir. Ayrica ayni tarihten itibaren de HSBC Yatirim
ve HSBC Portfoy’de i¢ kontrol sisteminden sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Zeynep USLU (Yénetim Kurulu Uyesi)

1988 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi Ekonomi Béliimii'nden mezun olduktan sonra 1990 yilinda
Bilkent Universitesi’nden Isletme Yiiksek Lisansi derecesini almustir. Tiirk Eximbank’ta Ulke Kredileri
boliimiinde ¢alismisg ardindan Pamukbank Pazarlama Biriminde Grup Baskanligi gérevinde bulunmustur.
Daha sonra Demirbank A.S.’ye katilan Uslu, halen HSBC Bank A.S. Kurumsal Krediler Boliimiinde Grup
Baskam ve HSBC Portfoy Yonetimi A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak calisma hayatma devam
etmektedir.

Neslihan ERKAZANCI (Yénetim Kurulu Uyesi)

1996 yilinda Bilkent Universitesi Isletme Fakiiltesinden mezun olmustur. Sirasiyla 1996-1998 yillarinda
Arthur Andersen'in Istanbul Ofisi’'nde kidemli yénetmen ve 1998-2000 yillarinda Liiksemburg ofisinde
yetkili olarak ¢alistiktan sonra 2000 yilinda Istanbul'a dénerek 2001 senesine kadar miidiir yardimeisi
olarak ayni firmada gorevini slirdiirmiistiir. Haziran 2001'de HSBC Bank Finansal Kontrol Departmani’nda
miidiir yardimeisi olarak goreve baslamis ayni yilin Kasim ayinda miidiirliige terfi etmistir. Mayis 2005
tarihinde Finansal Kontrol Departmani’nda grup miidiirliigiine atanmig, 2006 yilinin Mart ayinda ise grup
baskanlig1 gorevine getirilmistir. Neslihan Erkazanci 15 Eyliill 2008 tarihinden itibaren HSBC Bank’ta
Finansal Kontrol’den sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérevini siirdiirmektedir.

1.4.2. Denetleme Kurulu

24/03/2010 tarihli Olagan Genel Kurul’da Burgin Ozan ve Firat Yurdakul, 2011 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisina kadar Denetgilik gérevine secilmiglerdir.

30/09/2010 tarihinde Denetleme Kurulu asagidaki gibidir.

ADI SOYADI GOREVI ATANMA TARIiHi
Firat Yurdakul Denetgi 24/03/2010
Burgin Ozan Denet¢i 24/03/2010

1.5. UST YONETIM

30/09/2010 tarihi itibariyla sirket iist yonetimi ve agagidaki gibidir.

MESLEKI
ADI SOYADI GOREVI TECRUBESI
Namik Aksel Genel Mudiir 17 Yil
Omer Gengal Birim Y 6neticisi— Fon Y 6netimi 19 Yil
Cenk Organ Birim Y Oneticisi- Aragtirma 13 Yil
Gokhan Arikog Birim Y 6neticisi 12 Yil
Murat Ulgen Bas Ekonomist-Arastirma 12 Y1l
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ibrahim Namik AKSEL (Genel Miidiir)

1993 yilinda Bogazici Universitesi Isletme Boliimii'nden mezun olmustur. Bankacilik kariyerine Yap1 ve
Kredi Bankas1 AS Hazine Boliimii’nde Doviz Piyasalar1 Uzmani olarak baslamistir. Ayni bankanin Hazine
Bolimii'nde Doviz Piyasalari, Bilanco Yonetimi, Uluslarasi Piyasalar gibi c¢esitli birimlerde goérev
yaptiktan sonra, 1999 yilinda Sabit Getirili Menkul Kiymetler Birimi’nden sorumlu miidiir olarak atanmis
ve bu gorevi 2003 yilina kadar siirdiirmiistiir. 2003-2004 yillar1 arasinda da Yapi Kredi Portfoy Yonetimi
AS'de Genel Miidiir Yardimeist olarak gorev yapmustir. 2004 yilinda Varlik Yonetimi’nden sorumlu Grup
Bagkani olarak HSBC Tiirkiye biinyesine katilmigtir. Namik Aksel, 1 Agustos 2008'den bu yana HSBC
Portfoy Genel Miidiirii olarak gorevini siirdiirmektedir. Namik Aksel Tirkiye Kurumsal Yatirimei
Yoneticileri Dernegi yonetim kurulu iiyeleri arasinda yer almaktadir.

Omer GENCAL (Birim Yoneticisi)

1990 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi béliimiinden mezun olmustur. Sirasiyla
1991-1993 yillarinda Digbank A.S. Hazine B6liimiinde Uzman Yardimeisi, 1993 -1994 yillarinda Impeks
Bank A.S. Hazine Boliimiinde Uzman, 1994-1996 yillarinda The Chase Manhattan N.A. Istanbul ofisinde
Hazine Midiir Yardimcisi, 1996-2002 yillarinda West Deutsche Landes Bank A.G. Hazine Miidiirii, 2002-
2004 yillarinda Global Menkul Degerler A.S. Kurumsal Finansman Proje Koordinatord, 2004 - 2008
yillarinda Alternatif Bank A.§. Hazine Bolimiinde Hazine ve Pazarlama Miidiir olarak gorevini
stirdiirmiistiir. 6 Ekim 2008 tarihinde HSBC Portfoy Yonetimi A.S.'ne Varlik Yoénetimi Birim Midiirii
olarak géreve baslayan Omer R. GENCAL halen bu gorevini devam ettirmektedir.

Cenk ORCAN (Birim Yoneticisi)

1994 yilinda Bogazigi Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii'nden mezun olduktan sonra 1996 yilinda
University of San Francisco'dan Isletme Yiiksek Lisansi1 derecesini almistir. 1996-2000 yillar1 arasinda Kog
Yatirim Menkul Degerler ve EGS Yatirim Menkul Degerler Arastirma Birimleri'nde analist ve kidemli
analist olarak calistiktan sonra 2000 yili Mart aymmda HSBC Yatiim Menkul Degerler Arastirma
Departmani'nda Midiir Yardimcist olarak goreve baslamistir. 2005 yili Agustos ayindan bu yana HSBC
Portfoy Yonetimi'nde Arastirma Miidiirii olarak gorevini siirdiirmektedir.

Gokhan ARIKOC (Birim Yoneticisi)

Lisans egitimini, 1999 yilinda Bogazigi Universitesi Isletme béliimiinde tamamlamis, 2008 yilinda
INSEAD MBA béliimiinden mezun olmustur. HSBC Portfoy Yonetimi A.S.'yve 2008 yili Agustos ayinda
Girisim Sermayesi Danismanligt Birim Miidiirii olarak katilan Gokhan Arikog, halen bu gdrevini
stirdiirmektedir. 1999 yilinda Arthur Andersen Kurumsal Finansman boliimiinde analist olarak bagladigt
kariyerine, 2002-2007 yillari arasinda Ernst & Young Kurumsal Finansman bdliimiinde sirasiyla kidemli
uzman ve miidiir olarak devam etmistir. Gokhan Arikog, kurumsal finansman kariyeri boyunca bir¢ok
sirket birlesme ve satin alma, sirket satig1 ve 6zellestirme igsleminde danigsmanlik hizmeti vermistir.

Murat ULGEN (Birim Yoneticisi)

1993 Yilinda Bogazi¢i Universitesi Elektrik Elektronik miihendisligi bdliimiinden mezun olduktan sonra
1994 yilinda Kog¢ Universitesi M.B.A programinda yiiksek lisans derecesini 2000 yilinda da Istanbul
Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesinde Finans doktorasim almistir. 1997-2004 yillarinda Deutsche
Bender Yatirim A.S.'de ekonomist olarak caligtiktan sonra 2004-2006 yillar1 arasinda Londra'da Merill
Lynch Dogu Avrupa ve Ortadogu gelisen piyasalar ekonomistligi gorevini slirdlirmiistiir. 2006 yilinda
HSBC Portfoy Yonetimi A.S.'de Bas Ekonomist olarak géreve baslayan Murat Ulgen halen bu gorevini
stirdiirmektedir.
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1.6. INSAN KAYNAKLARI POLITIKALARI

2010 yilin1 ilk 9 aylik doneminde Sirkete 6 yeni personel alinmis ve Sirketten 1 kisi ayrilmigtir. 30/09/2010
tarihi itibari ile toplam personel sayisi 22 olup, yillik ortalamasi da 21 kisidir (2009 Yili ortalamasi 19 kisi).

Sirket tiim personele servis, yemek ve 6zel saglik sigortast saglamakta olup, yonetici ve iistii pozisyonlara
arag tahsis etmektedir.

Sirketin 30/09/2010 tarihi itibariyla kidem tazminat: karsiligi 45,643 TL’dir (31/12/2009: 34,819 TL).

1.7. ANA SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

2010 yili igerisinde Sirket Ana S6zlesmesi’nde sermaye arttirimi ve esas sézlesme tadili yapilmamustir.

1.8. HSBC PORTFOY YONETIMI A.S.’nin SERMAYE YAPISI

2010 yilinmn ilk 9 aylik déneminde HSBC Portfoy’iin sermaye ve ortaklik yapisinda herhangi bir degisiklik
olmamustir.

30 Eyliil 2010 itibariyla HSBC Portfoy’iin sermaye yapisina iligkin bilgiler asagida sunulmaktadir:

Tertip Adet Tutar (TL) Pay (%)
HSBC Yatirim Men.Deg. A.S. A 999,995 999,995.00 99.9995
Ahmet Dervis Erelgin B 1 1.00 0.0001
Mehmet Hakan Erdem B 1 1.00 0.0001
Neslihan Erkazanct B 1 1.00 0.0001
Yasar Giines B 1 1.00 0.0001
Zeynep Uslu(***) B 1 1.00 0.0001
TOPLAM 1,000,000 1,000,000.00 100.00

(*¥*%) 04/10/2010 tarihli pay devir sézlesmesi ile Zeynep Oztiirk Uslu 1-TL tutarmdaki paymi Ayse Yenel Savci’ya devretmistir.

1.9.HSBC PORTFOY YONETIMI’nin SEKTORDEKI KONUMUNUN
DEGERLENDIRILMESI

2010 yilinin iigiincii ¢eyreginde HSBC Portfoy Yonetimi A.S. yonetimindeki yurti¢i ve yurtdist fonlar
biiyiimeye devam etmis ve toplamda 1,9 Milyar TL'yi asmistir. Yurti¢i pazarda 6zellikle anapara koruma
amagli alternatif fonlarda talep artis1 gozlenmistir. HSBC bu alandaki tecriibesi ve uzmanligiyla miisteri
odakli ¢ozlimler tiretmeye devam etmis ve dort yeni fon ihraciyla toplam ihrag bilyiikliigiinde anapara
korumal1 ve garantili fon sektoriinde pazar liderligine kadar yiikselme basarisint gostermistir.

Geligmis iilkelerin merkez bankalarinin izledigi gevsek para politikalar ile diinyada Tiirkiye'nin de i¢inde
bulundugu gelisen piyasalara para girisi hizlanmig ve bu akim bagta hisse senetleri olmak iizere piyasalarda
ve yatinm iriinlerinde yiiksek getiri saglanmasiyla sonuglanmigtir. Tirkiye, ekonomisinin biiylime
performansi ve iilke kredi notundaki artig beklentileriyle yatirnm ortamindaki pozitif havadan fazlasiyla
paymi almis ve gelisen piyasalar ortalamasindan daha da iyi performans gostermistir. Yabanci
yatirimcilarin artan ilgisi 6zellikle sirketimizin yonetimindeki Luksemburg'da kurulmus olan Tiirkiye hisse
senetlerine yatirim yapan fonunun hizla biiytimesini saglamistir.

Yilin son ¢eyreginde diinyadaki likidite bollugunun destekledigi Tiirk mali piyasalarinin lehine olan trendin
devam etmesi beklenmektedir. HSBC olarak yatirimeilarin ihtiyacini en iyi karsilayacak tirtinleri aktif ve
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pasif yonetim ve en iyi risk-getiri yaklasimimizla miisterilerimize sunma hedefimize devam etmeyi
amacliyoruz. Bu ¢ergevede yilin son ¢eyreginde miisteri segmentine gore 6zel yatirim stratejisi iceren yeni
yatirnm fonlar1 ile yeni anapara koruma amacli fon ihraglarmi gerceklestirmeyi ve pazardaki gliglii
konumumuzu per¢inlemeyi hedefliyoruz.

1.10.HSBC PORTFOY YONETIMI A.S. VIZYONU ve TEMEL DEGERLERI

HSBC Portdy Yonetimi A.S. Ana Ortak HSBC Bank A.$’nin vizyon ve temel degerlerini benimsemistir.

Vizyonumuz
Diinya capinda milyonlarca miisterisine 1865 yilindan bu yana hizmet sunan HSBC ailesinin bir iiyesi
olarak Tiirkiye’nin en giiglii, en karli, en begenilen, lider portfoy yonetim sirketleri arasinda yer almak.

Misyonumuz

Etik degerleri 6n planda tutarak miisterilerinin finansal ihtiyaglarimi en hizli ve en dogru bigimde
karsilamak, {stiin nitelikli insan kaynagina, teknolojik altyapiya ve hizmet paketlerine sahip olmak igin
yenilik¢i caligmalari siirekli kilmak.

Degerlerimiz

= Hizmet kalitesinde miisteri beklentilerini agmak.

= Miisterileri, ¢alisanlar1 ve hissedarlar1 i¢in fark yaratan teknolojileri uygulamada 6ncii olmak,

= Giiclii sermaye yapisi ve nakde doniistiiriilebilir varliklarinin katkisiyla giivenirliligini en iist seviyede
tutmak,

= Kazanimlarini siirekli olarak toplumla paylagmak,

* [se alimlarda hakkaniyeti gdzetmek, ¢alisanlarmin bilgi ve becerilerini artirmak, en ¢ok tercih edilen
¢aligma ortamini olusturmak.

1.11.KAR PAYI DAGITIM POLITIKASI

HSBC Portfoy Yonetimi A.S. 24 Mart 2010 tarihli Yonetim Kurulu kararina istinaden 2009 yili net karindan
1.065.278 TL yasal yedeklere ikinci tertip yedek akge olarak transfer etmis ve ortaklara 9.637.494 TL kar payi
dagitim1 yapmustir.

Sayfa
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II. FINANSAL YAPI

2.1. BILANCO

Dipnot Incelemeden Bagimsiz
Referanslar Ge¢cmemis Denetimden
Gegcmis
30 Eyliil 2010 31 Aralik
2009
VARLIKLAR
Donen varhklar 15.964.854 19.319.166
Nakit ve nakit benzerleri 4 5.178.274 8.403.112
Finansal yatirimlar 5 6.919.770 6.672.790
Ticari alacaklar 6 3.513.585 4.053.797
- lliskili taraflardan ticari alacaklar 21 3.368.089 3.936.542
- Diger ticari alacaklar 145.496 117.255
Diger alacaklar 7 85.392 1.243
- lligkili taraflardan diger alacaklar 21 3.592 1.068
- Diger alacaklar 81.800 175
Diger donen varliklar 267.833 188.224
Duran varhklar 219.724 122.316
Maddi duran varliklar (net) 8 2.759 4.086
Maddi olmayan duran varliklar (net) 9 73.967 118.230
Ertelenen vergi varliklari 19 142.998 -
Toplam varhklar 16.184.578 19.441.482
KAYNAKLAR
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 2.073.515 1.669.708
Ticari borglar 6 22.658 16.877
- lliskili taraflara ticari borglar 21 - -
- Ticari borglar 22.658 16.877
Diger borglar 7 154.313 161.746
- llisgkili taraflara diger bor¢lar 21 2.360 2.360
- Diger bor¢lar 151.953 159.386
Donem kart vergi yiikiimliligi 19 565.069 816.753
Borg karsiliklart 10 163.166 182.858
Caliganlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar 11 1.168.309 491.474
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 45.643 59.730
Calisanlara saglanan faydalara iligkin karsiliklar 11 45.643 34.819
Ertelenen vergi yiikiimliilikleri 19 - 24.911
Ozkaynaklar 14.065.419 17.712.044
Odenmis sermaye 13 1.000.000 1.000.000
Sermaye diizeltmesi farklari 13 172.179 172.179
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 13 4.654.068 3.588.790
Gegmis yillar karlari 13 2.248.303 1.764.155
Net donem kari 5.990.868 11.186.920
Toplam kaynaklar 16.184.578 19.441.482
Sayfa
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2.2.GELIR TABLOSU

Incelemeden Stnirl Incelemeden Stnirl
Gecmemis Incelemeden Gecmemis Incelemeden
gegmis gegmis

Dipnot 10cak-30 1Temmuz- 10cak-30 1Temmuz-
Referanslart  Eyliil 2010 30 Eyliil 2010  Eyliil 2009 30 Eyliil 2009

SURDURULEN FAALIYETLER:

ESAS FAALIYET GELIRLERI

Satig gelirleri (net) 14 13.553.442 4.136.395 12.491.664 4.521.522
Briit kar 13.553.442 4.136.395 12.491.664 4.521.522
Pazarlama. Satis ve Dagitim Giderleri (-) 15,16 (865) (285) (349) (209)
Genel Yonetim Giderleri (-) 15,16 (6.845.840) (1.838.582) (4.174.035) (1.444.176)
Diger Faaliyet Gelirleri 64.593 196 14.086 55
Faaliyet kar1 6.771.330 2.297.723 8.331.366 3.077.192

Istirak Kar/ zararindan Paylar

Finansal Gelirler 17 1.186.811 215.184 1.302.344 405.762
Finansal Giderler (-) 18 (464.230) (2.948) (151.402) (3.664)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi dncesi kar 7.493.912 2.509.958 9.482.308 3.479.290
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gelir / (1.503.044) (504.306) (1.910.410) (703.087)
(gideri)

- Donem vergi gideri 19 (1.670.953) (576.539) (1.807.844) (725.622)

- Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 19 167.909 72.233 (102.566) 22.535
Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 5.990.868 2.005.652 7.571.898 2.776.203

Diger Kapsamli Gelir - - - -

Toplam kapsamh gelir 5.990.868 2.005.652 7.571.898 2.776.203

Hisse Basina Kazan¢ 20 5.99 2.01 7.57 2.78
(Nominal Degeri 1 TL)

Sayfa

12



HSBC PORTFOY YONETIMI A.S.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu

01/01/2010-30/09/2010

2.3.0ZSERMAYE DEGISIM TABLOSU

HSBC <»

Dipnot Odenmis Sermaye Kardan Gecmis yil  Net donem Toplam
referanslari sermaye enflasyon ayrilan karlan kar1 ozkaynak
diizeltmesi  kisitlanmis
farki yedekler
1 Ocak 2009 1.000.000 172.179 2.807.972 1.764.155 7.858.177 13.602.483
Aktarilan tutarlar - - - 7.858.177 (7.858.177) -
Odenen Temettii 13 - - 780.818  (780.818) - -
Yedeklere Transferler 13 - - - (7.077.359) - (7.077.359)
Toplam Kapsamli Gelir - - - - 7.571.898 7.571.898
30 Eyliil 2009 1.000.000 172.179 3.588.790 1.764.155 7.571.898  14.097.022
1 Ocak 2010 1.000.000 172.179 3.588.790 1.764.155 11.186.920 17.712.044
Aktarilan tutarlar - - - 11.186.920 (11.186.920) -
Odenen Temettii 13 - - - (9.637.494) - (9.637.494)
Yedeklere Transferler 13 - - 1.065.278 (1.065.278) - -
Toplam Kapsamli Gelir - - - - 5.990.868 5.990.868
30 Eyliil 2010 1.000.000 172.179 4.654.068 2.248.303 9.605.890 14.065.418
Sayfa
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2.4.NAKIT AKIM TABLOSU

HSBC <»

Incelemeden Gegmemis Incelemeden
Gegcmemis
Dipnot 1 Ocak - 30 Eyliil 2010 1 Ocak - 30 Eyliil
Refera 2009
nslart
Faaliyetlerden Saglanan Nakit Akimi:
Donem Kart 5.990.868 7.571.898
Esas Faaliyetlerden Saglanan Net Nakit Mevcudunun
Doénem Kar ile Mutabakatin1 Saglamak
icin Yapilan Diizeltmeler:
Amortisman giderleri ve itfa paylari 8,9 37.984 30.406
Personel prim kargilig1 11 690.835 (498.630)
Kidem tazminati ylikiimliligi karsilig: 11 10.824 9.290
Izin yiikiimliliga karsiligindaki degisim 11 (14.000) (16.000)
Borg kargiliklarindaki degisim 10 (19.692) (34.288)
Cari donem vergi gideri 19 1.670.953 1.807.844
Ertelenmis vergi gideri 19 (167.909) 102.566
Faiz geliri 16 (625.564) (1.302.344)
Faiz gideri 0 142.830
Kambiyo kar1 17,18 42.156 107.136
Varhk Ve Yiikiimliiliiklerdeki Degisiklikler
Oncesi Esas Faaliyet Karindan Saglanan Nakit Akimi: 7.616.454 7.920.708
Ticari alacaklardaki net azalis / (artis) 6 (28.241) (31.471)
Diger alacaklar 7 (81.625) 2.954
Iliskili taraflardan ticari ve diger alacaklar 6,7 568.453 (909.716)
Diger donen varliklar 12 (79.609) (138.712)
Ticari borglar 6 5.781 59.736
Diger borglar 7 (7.433) (300.072)
Vergi 6demeleri 19 (1.922.637) (1.712.570)
Esas Faaliyetlerden Saglanan Net Nakit 6.071.144 4.890.857
Yatirim Faaliyetlerinden Saynaklanan Nakit Akimlari:
Maddi ve Maddi Olmayan Varlik Satin Alimlar
Maddi Duran Varlik Satiglari 15
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlar 8,9 0 (146.769)
Finansal varliklardaki artislar/(azaliglar) 5 101.078 (4.529.840)
Yatirim Faaliyetlerinden Net Nakit 101.078 (4.676.609)
Finansman Faaliyetlerinde Kullamlan Nakit Akimlari:
Temettii 6demesi 13 (9.637.494) (7.077.359)
Alinan faizler 231.834 885.078
Odenen komisyonlar 18 8.601 -
Finansman Faaliyetlerinde Kullanilan Net Nakit (9.397.060) (6.192.281)
Nakit ve Nakit Benzeri Degerler Uzerindeki Net (3.224.838) (5.978.033)
Artig/(Azahs)
Donem Bagsi Nakit ve Nakit Benzeri Degerler 4 8.403.112 11.554.064
Donem Sonu Nakit ve Nakit Benzeri Degerler 4 5.178.274 5.576.031
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2.5.SERMAYE YETERLILIGI HESAPLAMA TABLOSU

HSBC <»

30/09/2010 verileri ile hazirlanan sermaye yeterliligi hesaplama tablosu asagidaki gibidir:

NO ISLEM
1 ]|Ozsermaye 13,275,814.36
2 |Indirimler (Tebligin 4 uncu maddesi uyarinca) 1,075,769.76

Maddi Duran Varliklar (md. 4/a-1) 2,882.42

Maddi Olmayan Duran Varliklar (md.

4/a-2) 81,538.33

Finansal Duran Varliklar (md. 4/a-3) -

Diger Duran Varliklar (md. 4/a-4) -

Hiskili Kisi ve Kurumlardan Alacaklar

(md. 4/b) 991,349.01
3 |Sermaye Yeterliligi Tabani 12,200,044.60
4 |Risk Karsiligi 711,894.56

Pozisyon Riski 346.344.40

Karsi Taraf Riski 365,550.16

Doviz Kuru Riski -

Yogunlasma Riski -
5 |Son Uc Aylik Faaliyet Giderleri 1,844,399.98
6 |Toplam Borclar 3,363,498.51
7 |Gerekli Asgari Ozsermaye 330,000.00
8 |Sermaye Yeterliligi Tabani Fazlasi (veya acigi) 10,355,644.62
9 |Asgari Ozsermaye Fazlasi (veya acigi) 12,945,814.36
10 |Toplam Borclar / Sermaye Yeterliligi Tabani 0.28
11 |Odenmis Sermaye 1,000,000.00
12 |Gerekli Asgari Odenmis Sermaye 82,500.00
13 |Odenmis Sermaye Fazlasi (veya Acigi) 917,500.00

Sayfa
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2.6.LIKIDITE YUKUMLULUGU HESAPLAMA TABLOSU

30/09/2010 verileri ile hazirlanan likidite yikiimliiligii hesaplama tablosu asagidaki gibidir:

Degerlenmis Hali
Kalemler (TL) Net Tutar (TL)
A |JDONEN VARLIKLAR 12,837,446.75 14,473,490.18
1 |Hazir Degerler 5,177,423.38 5,177,423.38
2 |1Sermaye Piyasasi Araclari 6,673,117.50 6,673,117.50
3 |Kisa Vadeli Ticari Alacaklar 986,905.87 2,622,949.30
4 |Stoklar - -
B |KISA VADELI BORCLAR 3,075,488.51 3,075,488.51
1 |Finansal Borclar - -
2 |Ticari Borclar 21,260.41 21,260.41
3 |Diger Kisa Vadeli Borclar 3,054,228.10 3,054,228.10
DONEN VARLIKLAR / KISA
C VADELI BORCLAR (A /B) 417 4.71

2.7. KARLILIK VE BORC ODEME DURUMLARINA ILISKIN TEMEL RASYOLAR

30 Eyliil 2010 ve 31 Aralik 2009 tarihli temel mali rasyolar asagida belirtilmistir:

Toplam Bor¢lar/ Aktif Toplanm

Net Donem Kari(zaran)/Toplam Aktifler
Net Donem Kari(Zarar1)yOzkaynaklar
Hisse Basina Kar

MALI ORANLAR

CariOran (donen varliklar/kisa vadeli borglar)

30 Eyliil 2010
7.6994
0.1309
0.3702
0.4259
5.9909

31/12/2009
11.5704
0.0890
05754
0.6316
11.1869

Sayfa
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II1. RISK YONETIM POLITIKALARI

HSBC Portfoy Yonetimi A.S., faaliyetlerini yiikksek d6zkaynak karliligi ile siirdiirmekte ve siirekli olarak is
ve islem hacimlerini artirmaktadir.

HSBC Portfdy Yénetimi A.S “nin risk politikalari, risk yonetimi sisteminin SPK ve IMKB mevzuatlarina
ve HSBC Grup standartlarina uygun olarak tesis edilmektedir. Risk yonetimi ve i¢ kontrol foksiyonlari
birbirlerinden bagimsiz olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

HSBC Portfoy Yonetimi A.S ‘nin risk yonetimi faaliyetlerinin tesisindeki hedefleri:
»  Sirketin tabii oldugu yiikiimliiliiklere uyumun saglanmasi

*  Miisteri, islem ve hizmetlerinin risk temelli bir yaklasimla degerlendirilmesi

*  Sirket ¢caliganlarinin bilinglendirilmesidir.

2006 yilinda kurulan HSBC Portfoy Risk Yo6netimi Birimi HSBC’nin uluslararasi alandaki tecriibesinden
de faydalanarak Tiirkiye’de yonetilen portfoylerde piyasa riski ve karsi taraf riski gibi risklerin 6l¢timi ve
riske gore performanslarin degerlendirilmesi siireclerini uygun methodlarla yerine getirmesi islevini Genel
Midiir’iin ve ii¢c ayda bir diizenli olarak toplanan ve Yd&netim Kurulu iiyelerinin de iiyesi oldugu Risk
Yonetimi Komitesi’nin kendisine verdigi yetki ve gorevlendirme cergevesinde yerine getirir. Ayrica
kurumun operasyonel risk siireclerinin Operasyonel Risk ve I¢ Kontrol Komitesi’nin kararlari
dogrultusunda yonetilmesine destek verir.

Sayfa

17



